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Liebe HAYAG-Mitglieder, liebe Freunde und Unterstitzer,

ein intensives, berihrendes und in vieler Hinsicht auBergewoéhnliches Jahr neigt sich dem Ende
zu. HAYAG ist weiter gewachsen —in Cebu, in Deutschland und in unserer Gemeinschaft. Wir
mochten lhnen zeigen, wie viel wir gemeinsam erreichen konnten.

1. Ein starker Verein — eine starke Gemeinschaft

Unsere diesjahrige Mitgliederversammlung hat wieder einmal bestétigt, wie tragfahig unsere
Basis ist.

Mit 201 Mitgliedern haben wir den héchsten Stand seit der Griindung erreicht — ein
wunderbares Zeichen fiir Vertrauen und Verbundenheit.

Wir als Vorstandsteam — Siegfried Kreuzer, Beatrice von Thurn und Taxis, Tanja Staudinger
und Julian Kreuzer — wurde einstimmig in Amt als Vorstand entlastet.

Besonders erfreulich:
Unsere Verwaltungskosten liegen auch 2025 wieder unter 3 % und werden vollstandig vom
Vorstand getragen. Dadurch flieRt jeder Euro Ihrer Spenden direkt dorthin, wo er gebraucht
wird: zu den Kindern.

Doch wir spiliren auch: Die Herausforderungen wachsen.
Um die steigenden Kosten in Cebu aufzufangen, brauchen wir langfristig mehr Mitglieder und
regelmagige Unterstiitzung.

2. HAYAG auf den Philippinen — ein Ort der Hoffnung

Im Wohnhaus leben derzeit 30 Madchen, begleitet von einem engagierten Team.

Alle sechs Schlafsaéle sind nun vollstdandig belegt, und bis Mitte 2026 wird die Zahl auf 44
Bewohnerinnen steigen. Fiir das kommende Jahr erwarten wir fiinf weitere College-
Abschliisse — flinf junge Frauen, deren Leben sich dank Bildung dauerhaft verandert hat.

Community Based Program

Rund 100 Kinder werden derzeit in ihren Familien betreut — bis Mitte 2026 werden es 120 sein.
Viele beginnen mit sechs Jahren bei HAYAG und bleiben bis zum HochschulabschluR.
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Damit begleiten wir heute Gber 150 Kinder und Jugendliche gleichzeitig.

Flr uns ist das nicht nur eine Zahl — es sind 150 Schicksale, 150 Chancen, 150 Hoffnungen.

3. Feeding- und Gesundheitsprogramme — Menschlichkeit jeden Sonntag

Unser wochentliches Feeding ist und bleibt ein Fundament unserer Arbeit.

Jeden Sonntag erreichen wir 150-180 Straenkinder, die sonst oft ohne Mahlzeit, ohne
Hygiene, ohne Schutz bleiben wiirden. Fiir 150 Euro kann ein komplettes Feeding finanziert
werden — gekocht und verteilt von den Madchen unseres Wohnhauses.

Zwei Sonntage im Monat sind noch frei flr dauerhafte Unterstitzer.

Auch medizinisch helfen wir:
Zwolf Kinder erhalten derzeit taglich Nahrung, Vitamine und gesundheitliche Betreuung, bis sie
ihr Normalgewicht erreicht haben.
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4. Zwei Taifune — und HAYAG als sicherer Hafen

Im Spatsommer und Herbst 2025 trafen zwei schwere Taifune Cebu.
Viele Familien unserer Kinder standen innerhalb weniger Stunden vor dem Nichts.

Dank lhrer Unterstiitzung konnten wir sofort reagieren:
e Familien erhielten voriibergehend ein Dach iiber dem Kopf
e Uber unseren Generator stellten wir Strom bereit
o  Wir verteilten sauberes Trinkwasser
e Lebensmittel, Kleidung, Matten und Hygieneartikel konnten ausgegeben werden

Im Hauz HAYAG blieben die Schaden zum Gliick Gberschaubar, doch Reparaturen von knapp
5.000 Euro waren notwendig.

Viele Familien sagten spater:
,Ohne HAYAG hatten wir nicht gewusst, wohin wir gehen sollen.”

Diese Worte berihren uns — und zeigen, wie wichtig HAYAG in Extremsituationen geworden ist.

5. QIAGEN finanziert Dentalstuhl

Ein groRRer Fortschritt 2025: QIAGEN spendete einen Dentalstuhl, der nun allen Kindern mit
Unterstiitzung unseres Zahnarztes zur Verfligung steht.

6. Unser Team in Cebu - engagiert und wachsend

HAYAG ware ohne seine lokalen Mitarbeiter nicht denkbar.
Derzeit besteht das Team aus 10 engagierten Fachkraften, bis 2026 wird es auf 16 anwachsen:



e zusatzliche Hauseltern
e Sozialarbeiter
o Verwaltung
e  Psychometriker
¢ Maintenance-Team
AuBerdem wurde HAYAG 2025 offiziell von Private Social Welfare and Development Agency

(SWDA) anerkannt — inklusive nationaler Public Solicitation Permit.
Ein wichtiger Schritt, um kiinftig auch lokal Spenden sammeln zu durfen.

7. Social Media — Nadhe schafft Vertrauen

Seit August 2025 verantwortet Ella Friday unsere Social-Media-Kanale.
Mit viel Herzblut, Einflihlungsvermégen und Kreativitat gelingt es ihr, Geschichten sichtbar zu
machen, die beriihren und motivieren.

Drei Posts pro Woche sorgen fiir mehr Reichweite, Transparenz und Austausch.
Folgen Sie uns — die Einblicke sind manchmal beeindruckend, manchmal bewegend und oft
inspirierend.

8. Kleine Aktionen — groBe Wirkung
¢ WeiBwurst-Friihschoppen am 2. November

Ein liebevoll organisiertes Event, gemdtlich, herzlich — und erfolgreich:
1.400 Euro Erl6és und mehrere neue Mitglieder gingen daraus hervor.

¢ Gliickswiirmchen aus Regensburg

Mit gehakelten Gliickswiirmchen sammelte Renate Glintner 550 Euro — genug fir vier
komplette Feedings.



¢ Kleine Aktionen wie im Instagram-Reel

Kuchenverkauf, Spendenboxen, Flohmarkt, Social-Media-Aufrufe —
jede Aktion verwandelt sich in echte Hilfe.

Diese Beispiele zeigen:

Man braucht keine groRe Organisation, um Grol3es zu bewirken.

Man braucht nur eine Idee — und ein Herz.

Wir mdchten Sie ermutigen, solche Initiativen aufzugreifen, weiterzusagen oder selbst
umzusetzen.

9. Ausblick auf 2026 — Reise nach Cebu

Zwischen April und Juni 2026 findet wieder eine HAYAG-Reise statt. Flug ab 1.400 Euro,
Unterkunft ab 25 Euro pro Person — ein Erlebnis, das Perspektiven verdandert.
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Zum Schluss

Liebe Freunde,

danke, dass Sie an unserer Seite stehen.

Danke, dass Sie Kindern eine Zukunft geben.

Danke, dass Sie HAYAG tragen, starken und weiterempfehlen.

Ihre Hilfe verandert Leben — jeden Tag, ganz real.

Wir wiinschen lhnen ein friedvolles Weihnachtsfest, ruhige und erholsame Feiertage und ein
gesundes, schénes neues Jahr 2026.

Mit herzlichen GriiRen
Siegfried, Bea, Tanja und Julian
fiir das Team von HAYAG International e.V.



